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PRESENTATION DE L'ETABLISSEMENT

Le public concerné

Les personnes Agees de plus de 60 ans atteintes de la maladie d'Alzheimer ou de troubles
apparentés (troubles de la mémoire] a différents stades d'évolution nécessitant une prise en
charge specifigue.

Les personnes accueillies doivent
avoir une certaine  autonomie
physigue et ne pas présenter de
troubles majeurs du comportement.
Le centre d'accueil de jour est
ouvert de 8hd0 & 17h30.

© Mairie de I]iju
La capacité d'accugil
Elle est de 20 places a la journge.

Ladmission
Se reporter au contrat de séjour.

L a tarification

Le prix pour Ia journée comprend I'ensemble des prestations (activités, repas, transport,
collations].

Un tarif different est appligué pour les personnes non dijonnaises.

Une deduction du forfait transport est appliquée en cas de non utilisation des prestataires.
La facturation est mensuelle & terme &chu.



Les aides financieres

Pour les personnes de GIR (groupe iso ressource] 1 8 4 et aprés constitution du dossier
de demande de I'APA (aide personnalisée & |'autonomie] et évaluation de la situation,
une allocation peut &tre versée par le conseil general de la Cote-d'0r. Le centre communal
d'action sociale (CCAS) peut examiner toute situation financiere particuligre,

La sécurité des personnes

Les personnes sont accompagnees tout au long de la journee.
Selon la reglementation, il est interdit de fumer au sein de I'établissement.

Les moyens mis en ceuvre en adéquation avec les valeurs du centre

= Formation qualifiante du personnel permettant ainsi d*assurer une prise en charge optimale.
= [iversité et qualite des ateliers proposés au niveau de I'animation.

= Projet individualisé pour chague personne.

= Aide et soutien aux aidants.

= Présence d'un personnel parameédical pouvant suivre I'gtat de santé, I'hygiene et alerter les
tiers si besoin.,

L'agencement des locaux

Les locaux sont situés en rez-de-chaussée et comprennent :
=1 hall d'entrée

= | espace accueil
=1 salle de repos

= J salles d'activites
=1 salle polyvalente
= | Dureau secretariat
= 1 Dureau direction
=1 bureau animation
= | infirmerie

=1 salle de douche © Vst Dion
=1 salle de restauration
L"architecture du batiment est congue sur un méme niveau. Tous les espaces ont eté etudies
pour faciliter le repérage, le deplacement, le confort et la sécurite du public.

‘B



L'implantation géographique de I'établissement

Le centre d'accueil de jour "Les Marronniers" est situé au rez-de-chaussée de I'EHPAD
(établissement d'hébergement pour personnes dgées dépendantes] "Pierre LARDOUE" au sein
du quartier Toison d'Or, & proximité de la place Granville & Dijon.

Le centre est desservi par les bus Divia, lianes 6 (arrét Granville situg & environ 3 minutes
pied du centre] et par le tramway, T2 (arrét Europe situé & environ o minutes & pied du centre].
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VIE AU QUOTIDIEN AU SEIN DE LA STRUCTURE

Le personnel

= 1 directrice (cadre infirmiere]
= | animatrice
= | Secrétaire

= | infirmiere -
=/ dides medico-psychologiques

= | agent de service

= 2 vacations de kinésithérapeute (3 heures/semaine)
= | vacation de médecin gériatre (1 fois/mois)

= | psychologue (intervention)

L a directrice

Elle se tient & votre disposition et & celle de vos familles ou aidants lors d'entretiens
teléphoniques et physiques.

| e secrétariat

Celui-ci est ouvert du lundi au vendredi de 8h30 & 17h30.
La secrétaire vous accueille pour :

= s renseignements d'ordre général.

= L& réglement des factures.

= L85 inscriptions aux repas, aux animations...




Les prestations proposées
L'animation
Les ateliers sont planifies sur I'ensemble de la semaine. Chague atelier dure entre Th et Tha0.
Apres une periode d'essai, la personne accueillie participera @ differentes activites en
adequation avec ses capacités physiques et cognitives.
L'equipe a le souci de former des groupes homogenes afin que les personnes s'y sentent
bien et benéficient pleinement de 'activité proposee.

L'atelier gymnastique
J fois/semaine assuré par un kinésithérapeute.

L'atelier expression corporelle
2 fois/semaine assuré par un membre de |'équipe.

L'atelier manuel

= [1iC0t

= (outure

= (ollage, mosaigue
= Créations collectives

© Mairie de Dijon

L 'atelier couleur
m [Jessin
= Peinture

L'atelier informatigue Wiz de Djon
= Initiation et développement de I'outil informatigue
= Utilisation de plusieurs logiciels (exercices mémoire, traitement de texte, création

d'images, cartes, utilisation d'Internet...]

L'atelier entretien des fonctions cognitives
= Atelier memoire

= Exercices de stimulation intellectuelle

= Entretien du langage



| 'atelier courses/cuising
= Préparation de I'atelier

| "atelier socioculturel

u Atelier "Wii"

= JBUX

= S0rties culturelles ou de loisirs, promenades
= Chant

= LECtUrE

= Video

= Partenariat intergénérationnel

w Journal trimestriel

= Musicothérapie
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L'infirmerie

Les aides medico-psychologigues et I'infirmiére peuvent, en cas de besoin, dispenser des
soins d'hygiene.

L'infirmiere, sur prescription medicale ecrite, pourra donner le traitement medical ou
effectuer des actes de soins (exemple : dextro (glycémie capillaire], insuline].

Elle consigne les remarques dans le dossier de soins et alerte les tiers si besoin.

Le medecin gériatre
En collaboration avec I'équipe, il suit 'état de santé des personnes en intervenant 2 heures/mois
au sein du centre. |l peut faire [e lien entre le médecin traitant et les personnes accueillies.

La restauration

Elle est assurée par la cuising de I'EHPAD avec régimes possibles sur prescription médicale.
Toute absence doit 8tre signalee au secretariat, la veille au plus tard, compte-tenu de Ia
commande des repas.

Les repas sont servis & midi en salle de restaurant.

Les menus sont affiches a 1a journge.

Oiverses collations sont proposées au cours de la journee. Les familles ou les aidants sont
les bienvenus en prévenant quelques jours & I'avance.



Le transport

II'est organise afin de permettre aux personnes accueillies de se rendre de leur domicile
au centre d'accueil de jour et en fin de journée de retourner & leur domicile, & 'aide de
prestataires prives.

Et aussi...
Ues rencontres avec les familles sont organisées régulierement.
Plusieurs sorties sont proposées en cours d'année aux personnes accueillies.






Centre d'accueil de jour "Les Marronniers”
0, avenue Albert Camus
21000 Dijon

Horaires d'ouverture :
Ou lundi au vendredi
Oe 8h30 a 17730
03 80 48 85 30 - www.dijon.fr




